
Aannamebeleid vrijwilligers/begeleiders TVHW 

 ‘TVHW is een vereniging waar iedereen veilig en plezierig kan sporten. Een vereniging waar 
iedereen zich veilig voelt om zich te ontwikkelen binnen de sport. Binnen onze vereniging is 

daarom geen plek voor grensoverschrijdend gedrag. We hebben een open cultuur waardoor 
we elkaar durven aan te spreken als iemand zich toch op een grensoverschrijdende manier 

gedraagt. En als er toch iets misgaat, weten we hoe te handelen.’ 

Voor het creëren van een veilige en plezierige sportomgeving heeft TVHW naast onderstaand 
aannamebeleid (VOG, gedragsregels, referentiecheck) een vertrouwenscontactpersoon 
aangesteld en hanteert gedrags- en omgangsregels.  
 
Een zeer belangrijke schakel in een sociaal veilige sportomgeving is de begeleider. Een 
begeleider bij TVHW is degene die een sportbeoefenaar in de ruimste zin van het woord 
begeleidt en/of voor die begeleiding verantwoordelijk is (waaronder in ieder geval begrepen 
het trainen, coachen en/of verzorgen) op en rondom TVHW.  
Hieronder vallen (assistent)trainers, bestuursleden en commissieleden. 
 

Het bestuur is van mening dat TVHW dient te beschikken over begeleiders, die een sociaal 
veilige sportomgeving belangrijk vinden en onderschrijven. Daarom dienen onze begeleiders 
aan het volgende te voldoen: 
  

• Voor iedere begeleider bij TVHW wordt een VOG aangevraagd. 

• Begeleiders zijn bekend met en houden zich aan de omgangs- en gedragsregels. 

• Het bestuur is verantwoordelijk voor het aanstellen van begeleiders. In een 
aanstellingsgesprek worden de volgende zaken besproken:  

o omgangs- en gedragsregels  
o bekendmaken vertrouwenscontactpersoon 
o vergoeding, overeenkomst, indien en voor zover van toepassing 
o bij (assistent)trainers: motivatie en referenties en eventuele referentiecheck 

• De vereniging vraagt de VOG aan en herhaalt die iedere 3 jaar.  
 


